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ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO CAS N2 001-2021-MD$S

Siendo las 10:00 horas del dia 24 de febrero del 2021, en aplicacién del articulo 32 del
Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057, que regula el régimen especial de
Contratacion Administrativa de Servicios, aprobado mediante Decrato Supremo N2 075-
2008-PCM, se reunieron los miembros del Comité de Evaluacién, encargado de llevar a

cabo el proceso de seleccién CAS N°© 001-2021-MDS, integrado por las siguientes
personas:

— Abog. Javier Zavaleta Aguirre Gerente de Asesaria Juridica
— Abog. Ana Sophia Rodriguez Casanova Sub Gerente de Recursos Humanas
Abog. Angelita Ordinola Zifiga Secretaria General

Seguidamente el Comité de FEvaluacién, procedid a revisar las hojas de vida
documentadas, a fin de verificar si la documentacion de los postulantes sustenta la

informacion consignada en la hoja de vida documentada en relacién al perfil del puesto
de la convocatoria.

I RESU LTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

TRABAJADOR DE SERVICIOS | - CHOFER
- ULP-001-21
| APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION | PUNTAJE® | OBSERVACION
ASMAD  BELTRAN  JHON
ROBERT APTO 20 &
UCANAN DEZ
, LLS:IS FERNANDEZ JORGE APTO 0 ]

" TRABAJADOR EN SERVICIOS | — OPERADOR DE LIMPIEZA

- ULP-002-21

Ne [ APELLIDOS Y NOMBRES | CALIFICACION | PUNTAJE | OBSERVACION

| | RAMOS  SAAVEDRA  DIANA P 55 ]
LISET

; DEZA AGUILAR CONSUFLO APTO - ]
DEZA

, | MENDOZA  VALLEIOS  ROY APTO 5 7
BONIFACIO B

, | TRUILLO ZAVALETA PEDRQ APTO 13 ]
MIGUEL

. |0ZANO VASQUEZ ROBERTO APTO 13 ]
CARLOS

75 HUAMAN RODRIGUEZ ALEX APTO 1 ]
JOEL

"7 | MARIN ASMAD MAX ALCIDES APTO | 13 -

1 5o procisa que la Evaluacién Curricular, tiene como puntaje miximo 20 puntos v minima aprobatoria
para ser declarados APTOS a los postulantes es de 13 puntos, scgun lo establecido en el titula "V. DE LA
ETAPA DE EVALUACION” de 1as Bases del referido proceso.
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INZON R ¥
(N [¢ N(_':..N RAMIREZ SANTHY APTO 13 i
. IEFFREY
CTRIGOSO  SAUCEDO  MARIA
' ERLITA i i i -
RODRIGUEZ : F
hL‘l I?lk UEZ MAURICIO ISABEL APTO 17 i
| r\(1U.\1|NF\ - -
- NICODEMUS GABRIEL RENE APTO 17 .
RIVERA VILIAIULC .
e AIULCA  GLADYS APTO 17 )
| NERCI I
ARMAS FUENTES VERONICA
| DEL CARMEN A_PTO B il .

TRABAJADOR DE SERVICIOS | - SUPERVISOR

' UPJ-003-21 N —
| APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION | PUNTAJE | OBSERVACION
CASTILLO  LAZARO ~ DAVID |

APTO l 15 -

~ TRABAJADOR EN SERVICIOS | (OPERADOR EN JARDINER[A)

~ UPJ-004-21 -
APELLIDOS Y NOMBRES | CALIFICACION. ' PUNTAJE | OBSERVACION
FLORES ~ ARMAS  CARLOS
| GUILLERMO o Aim . - ]
NARRO  PALACIOS  JEAN
| CARLOS | o AT B il ]
| RODRIGUEZ  DIAZ  CARLOS
| MANUEL b f\ETO - 12 i
| CASTILLO  SEMINARIO  JOSE _— " ]
| LUIS | i
MORI SALAZAR WILLIAM APTO | 13 -

TRABAJADOR EN SERVICIOS | (OPERADOR DE SEGURIDAD CIUDADANA)
SGSCS-005-21

" APELLIDOS Y NOMBRES | CALIFICACION | PUNTAJE | OBSERVACION
MAURTUA FERNANDEZ | o0 T
_ DANNY ANDRES ]

SUB GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA Y SERENAZGO
$GSCS-006-21

APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION | PUNTAJE | OBSERVACION
ROMERO OLAYA ERIKSSON se= I o ]
EDUARDD Y - |
i ' NO ACREDITA EL
ALCANTARA CASTILLO DANIEL | s 2o ) M oF
EEEAZAE L EXPERIENCIA
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| | MINIMA

| REQUERIDA  EN
| | LABORES
| 'SIMILARES AL
L -~ PUESTO.
s | SUB GERENTE DE RIESGOS Y DEFENSA CIVIL
iey | SGRDC-007-21
| Ne | APELLIDOS Y NOMBRES _CALIFICACION | PUNTAJE  OBSERVACION
|, | FERNANDEZ PANTOJA JORGE |
1 | wss | APTO 17 |-
] SUB GERENTE DE COMERCIALIZACION Y LICENCIAS
SGCYL-008-21
T = !
N2 ' APELLIDOS Y NOMBRES | CALIFICACION | PUNTAJE | OBSERVACION
| 1 | ROJAS CRUZADO VICTOR JOSE APTO 20 |-

"o\ . SIGUIENTE ETAPA: ENTREVISTA PERSONAL

'_':"_’,[los postulantes declarados APTOS deberan presentarse a la Entrevista Personal del
¢/ proceso de seleccion CAS N2 001-2021-MDS, segun el siguiente cronograma.

- ~ CRONOGRAMA DE ENTREVISTAS PERSONALES
i ITEM APELLIDOS Y NOMBRES DIA HORA
ULP-001-21 | ASMAD BELTRAN IHON ROBERT 25/02/2021 | 08:30 AM
ULP-001-21 | UCANAN FCRNANDEZ JORGE LUIS 25/02/2021 | 08:45 AM
ULP-002-21 | RAMOS SAAVEDRA DIANA LISET 25/02/2021 | 09:00 AM
| ULP-002-21 | DEZA AGUILAR CONSUELO DEZA 25/02/2021  09:15 AM
| ULP-00221 | MENDOZA VALLEJOS ROY BONIFACIO | 25/02/2021 | 09:30 AM
ULP-002-21 | TRUJILLO ZAVALETA PEDRO MIGUEL | 25/02/2021  09:45 AM
ULP-002-21 | LOZANO VASQUEZ ROBERTO CARLOS 25/02/2021  10:00 AM
ULP 00221 | HUAMAN RODRIGUEZ ALEX JOEL 25/02/2021 | 10:15 AM
| ULP-002-21 | MARIN ASMAD MAX ALCIDES | 25/02/2021  10:30 AM |
| ULP-002-21 | MONZON RAMIREZ SANTHY JEFFREY 25/02/2021 | 10:45 AM
| ULP-002-21 | TRIGOSO SAUCEDGC MARIA ERLITA 25/02/2021 | 11:00 AM
| ULP-00221 | RODRIGUEZ MAURICIO ISABEL AGUSTINA | 25/02/2021  11:15 AM
ULP-002-21 | NICODEMUS GABRIEL RENE 25/02/2021  11:30 AM |
ULP-002-21 | RIVERA VILLAJULCA GLADYS NERCI 25/02/2021 11:45 AM
| ULP-002-21 | ARMAS FULNTES VERONICA DEL CARMEN | 25/02/2021  12:00 PM |
| UPI-003-21 | CASTILLO LAZARO DAVID ARTURG | 25/02/2021  12:15PM
{ UPJ-004-21 | FLORES ARMAS CARLOS GUILLERMO | 25/02/2021 _12:30PM
| UPJ-004-21 | NARRO PALACIOS JEAN CARLOS 25/02/2021 | 12:45 PM
- UPJ-004-21 RODRIGUEZ DIAZ CARLOS MANUEL 25/02/2021 | 01:00PM |
| UPJ004-21 | CASTILLO SEMINARIO JOSE LUIS | 25/02/2021 | 01:15PM |
UPJ-004-21 MOR| SALAZAR WILLIAM | 25/02/2021 | 01:30PM |
5GSCS-005-21 | MAURTUA FERNANDEZ DANNY ANDRES | 25/02/2021 | 01:45PM |
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| SGSCS-00G-21 | ROMERO OLAYA ERIKSSON EDUARDO | 25/02/2021 | 02:00 PM
SGRDC-007-21 | FERNANDEZ PANTOJAJORGE LUIS | 25/02/2021 | 02:15 PM
SGCYL-008-21 | ROJAS CRUZADO VICTOR JOSE 25/02/2021 | 02:30 PM

Asimismo, se hace recordar que los postulantes que se presenten después del horario
seflalado  en cronograma de entrevistas personales, seran considerados

DESCALIFICADOS.

Siendo las 15:00 horas del dia 24 de febrero del 2021 se dio por concluida la sesion,
suscribiendo la presente los miembros del Comité de Evaluacion, en seial de

conformidad.
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Abg. JAY - GUIRRE Ana Suphia Rodiglez Casanava Gladys Angelita Ord; =
Ald OUDIL o] L dAd Ve 1
‘ Wm‘m Sub '::;{'.:I C1a de Hecursos Humanos SECRETARIA GEggIgAZLumga
r

AboEp. Javier Zavaleta Aguir;e“- ' Abog. Ana Sophia Rodriguez Casanova | Abog. Angelita Ordinola Zufiga

Gerente de Ascsoria Juridica | Sub Gerente de Recursos Humanos Secretaria General
PRESIDENTE | SECRETARIO TERCER MIEMBRO




